
СПЕЦИАЛЬНАЯ ОЦЕНКА УСЛОВИЙ ТРУДА 

в АО "Мосводоканал" 

 

Информация о результатах проведения специальной оценки условий труда в 

производственных подразделениях АО "Мосводоканал" предоставлена в 

соответствии с пунктом 6 статьи 15 Федерального закона Российской Федерации от 

28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда». 

 

Сводные данные о результатах проведения специальной оценки условий труда 

в части установления классов (подклассов) условий труда на рабочих местах  
 

№ 

п/п 

Производственное подразделение 

АО "Мосводоканал" 

Количество 

рабочих мест 

на которых 

проводилась 

специальная 

оценка 

условий труда 

Количество рабочих мест по классам (подклассам) 

условий труда 

класс 

1 

класс 

2 

класс 3 

класс 

4 
3.1 3.2 3.3 3.4 

2024 год         

1 Управление "Мосводосбыт" 64 0 64 0 0 0 0 0 

2 
ПУ ВКХ Троицкого и 

Новомосковского АО 
556 0 327 185 44 0 0 0 

3 
Восточная станция 

водоподготовки 
257 0 235 20 2 0 0 0 

4 
Западная станция 

водоподготовки 
341 0 318 21 2 0 0 0 

5 
Курьяновские очистные 

сооружения 
15 0 8 7 0 0 0 0 

6 
Люберецкие очистные 

сооружения 
46 0 15 27 4 0 0 0 

7 ПУ "Мосводопровод" 10 0 8 0 2 0 0 0 

8 
Рублевская станция 

водоподготовки 
7 0 7 0 0 0 0 0 

9 Специализированная автобаза 140 0 139 1 0 0 0 0 

10 Хозяйственное управление 62 0 62 0 0 0 0 0 

11 Управление логистики 12 0 12 0 0 0 0 0 

12 Центр метрологии 19 0 19 0 0 0 0 0 

13 

Производственно-

эксплуатационное управление 

канализационной сети 

16 0 15 0 1 0 0 0 

14 
Центр строительства 

слаботочных систем 
4 0 4 0 0 0 0 0 

15 
Управление капитального 

строительства 
118 0 118 0 0 0 0 0 



№ 

п/п 
Производственное подразделение 

АО "Мосводоканал" 

Количество 

рабочих мест 

на которых 

проводилась 

специальная 

оценка 

условий труда 

Количество рабочих мест по классам (подклассам) 

условий труда 

класс 

1 

класс 

2 

класс 3 
класс 

4 
3.1 3.2 3.3 3.4 

16 
Вазузская гидротехническая 

система 
6 0 6 0 0 0 0 0 

17 Центр контроля качества воды 93 0 69 24 0 0 0 0 

18 Аппарат общества 3 0 3 0 0 0 0 0 

 

Перечень мероприятий по улучшению условий 

и охраны труда работников* 

1. Для уменьшения вредного воздействия шума дополнительно предусмотрена 

выдача средств индивидуальной защиты органов слуха, организация рациональных 

режимов труда и отдыха для снижения времени воздействия вредного фактора. 

2. Для снижения вредного воздействия химического фактора дополнительно 

предусмотрена выдача средств индивидуальной защиты органов дыхания, 

установлены стационарные системы вентиляции, а также выданы 

электромеханические передвижные системы притока и отсоса воздуха из мест 

проведения работ, организация рациональных режимов труда и отдыха. 

3. Для снижения тяжести трудового процесса, организация рациональных 

режимов труда и отдыха. 

 

 

(*) Учитывая специфику выполняемых работ, работниками производственных 

подразделений, выполняющих работы по ремонту и обслуживанию технологического 

оборудования, технологических сетей, а также микробиологов лабораторий при 

работе с условно-патогенными микроорганизмами IV группы патогенности, часть 

вредных производственных факторов (превышение ПДК и ПДУ), 

идентифицированные при проведении специальной оценки условий труда являются 

неустранимыми. Согласно трудовому законодательству Российской Федерации за 

работу во вредных условиях труда работникам АО "Мосводоканал" предоставляются 

гарантии и компенсации – повышенный размер оплаты труда, дополнительный 

отпуск, компенсационная выплата в размере, эквивалентном стоимости молока, 

льготная пенсия. Работники, занятые на работах с вредными условиями труда, 

проходят обязательные предварительные (при поступлении на работу) и 

периодические (в течение трудовой деятельности) медицинские осмотры. 

 
 


